ZARZADZENIE 5/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

z dnia 31 stycznia 2022r.

w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu dotyczacego przyznawania bonu szkoleniowego
dla bezrobotnych do 30 roku zycia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku”

Na podstawie art.66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2021 poz.1100 z pdzniejszymi zamianami) oraz § 13
ust.] pkt 7 ,Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku”
zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam ,,Regulaminu dotyczacego przyznawania bonu szkoleniowego dla
bezrobotnych do 30 roku zycia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku”, stanowiacy
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 2/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Otwocku z dnia 06.02.2017r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu dotyczacego
przyznawania bonu szkoleniowego dla bezrobotnych do 30 roku zycia w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Otwocku”.

§ 3. Wykonanie powierzam Kierownikowi Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowej

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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